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INFORMATIVA PRIVACY CANDIDATI

ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE)
2016/679

Gentile Candidato/a,

Nella Sua qualita di interessato, cioé di persona alla quale si riferiscono i dati personali da Lei forniti e di seguito
meglio specificati, lo Studio Associato Servizi Professionali Integrati — WST Law & Tax Firm (di seguito “Studio” o
“WST”), con sede in Via della Moscova, 3, 20121 Milano, in qualita di titolare del trattamento, La informa di quanto
segue, di sensi dell’articolo 13 del Regolamento (UE) 2016/679 (di seguito “GDPR™).

1. QUALIDATI PERSONALI CHE LA RIGUARDANO POSSONO ESSERE RACCOLTI

| dati personali raccolti si riferiscono alle informazioni contenute generalmente nel Curriculum Vitae. Inoltre, potrebbero
essere raccolte anche informazioni che provengano da un controllo delle Sue referenze (se effettuato) come
'appartenenza a qualche istituzione, il percorso accademico, la storia lavorativa e altre informazioni rilevanti al fine
di determinare la Sua idoneitd come candidato, anche contattando i soggetti da Lei eventualmente indicati quali
referenti, nonché i Suoi precedenti datori di lavoro. Oltre a questo, possono essere raccolte informazioni e immagini
provenienti dal Suo profilo su social network professionali, nelle banche dati, nei registri web o archivi multimediali
accessibili al pubblico, note prese durante i colloqui, e commenti provenienti da altri soggetti quali i referenti, che
possano essere formulati durante il processo di selezione, nonché la Sua voce, raccolta in fase di invio della
candidatura mediante la trasmissione di un messaggio audio di presentazione cosi come la Sua immagine e la Sua
voce qualora svolgesse il colloquio on-line (di seguito denominati “Dati Personali”). | Dati Personali potranno essere
aggiornati sulla base di informazioni reperibili pubblicamente e/o raccolti presso soggetti terzi e /o direttamente da
Lei.

| Dati Personali che verranno acquisiti non riguarderanno I'origine razziale o etnica, le opinioni politiche, le convinzioni
religiose o filosofiche, I'appartenenza sindacale, ovvero informazioni relative alla salute o alla vita sessuale o
all’orientamento sessuale (di seguito “Categorie particolari di dati”), a meno che non si tratti di caratteristiche che
incidono sulle modalita di svolgimento dell’attivita lavorativa, o che costituiscono un requisito essenziale e determinante
ai fini dello svolgimento della stessa. In tal caso, WST trattera le Categorie particolari di dati nei limiti di quanto
previsto dalle leggi applicabili e dai provvedimenti emessi dal Garante (art. 9, par. 2, lett. b) e f) GDPR).

| Dati Personali e le Categorie particolari di dati personali congiuntamente vengono di seguito indicati come “Dati”.
2. PER QUALI FINALITA POSSONO ESSERE UTILIZZATI | SUOI DATI

A. La raccolta e il trattamento dei Suoi Dati sono necessari all’esecuzione di misure precontrattuali e vengono
effettuati per finalitd connesse o strumentali allo svolgimento dell’attivitd di ricerca e selezione di personale di
WST.

Presupposto del trattamento: esecuzione di misure precontrattuali adottate su Sua richiesta ex art. 6, par. 1,
lett. b) del GDPR.

Il conferimento dei Dati per tale finalitad & obbligatorio poiché, in difetto, WST si troverd nell’impossibilita di
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dar corso al processo diricerca e selezione del personale e la conseguente I'impossibilita di instaurare I'eventuale
rapporto di lavoro con Lei.

B. WST tratterda i Suoi Dati per verificare che quanto da Lei comunicato corrisponda al vero. Per tale attivita
WST potrda trattare anche informazioni pubbliche, contenute nei profili dei social network professionali, nelle
banche dati, nei registriweb o archivi multimediali accessibili al pubblico.

Si precisa che tale trattamento sard limitato alle sole informazioni connesse all’attitudine professionale al lavoro
e, in ognicaso, limitato a quanto strettamente necessario per I'attivitd che dovra essere svolta dai candidati.

Presupposto del trattamento: il legittimo interesse di WST ex art. 6, par.1, lett. f) del GDPR di garantire il
correttosvolgimento dell’iter di ricerca e selezione del personale. In questo caso, non Le & richiesto un nuovo e
specificoconferimento, poiché WST perseguird la presente ulteriore finalitd trattando i Dati raccolti per la
finalitd di cui alle lettere sub A), nonché informazioni pubbliche, contenute nei profili dei social network
professionali, nelle banche dati, nei registriweb o archivi multimediali accessibili al pubblico

C. WST trattera i Suoi Dati Personali e, in particolare, la Sua voce raccolta in fase di invio della candidatura,
mediante la trasmissione di un messaggio audio di presentazione, al fine di consentire una piU accurata
valutazione delle candidature.

Presupposto del trattamento: il consenso dell’interessato ex art. 6, par.1, lett. a) del GDPR, nonché ai sensi e
per gli effetti dell’art. 10 cod. civ e dell'art. 96 della L. 633 /1941 sul Diritto d’Autore. In tal caso, il consenso
si considera validamente reso con I'invio del messaggio audio. L'eventuale diniego non pregiudichera la

possibilitd di candidarsi. Il consenso potrd essere revocato in qualsiasi momento, senza pregiudicare la liceita
del trattamento basato sul consenso prestato prima della revoca.

D. WST tratterd i Suoi Dati Personali e, in particolare, la Sua voce e la Sua immagine, durante i colloqui telematici
(ad esempio, sull’applicativo Google Meet), al fine di consentire I'esecuzione dei colloqui anche da remoto.

Presupposto del trattamento: il consenso dell’interessato ex art. é, par.1, lett. a) del GDPR nonché ai sensi e
per gli effetti dell’art. 10 cod. civ e dell'art. 96 della L. 633 /1941 sul Diritto d’Autore. In tal caso, il consenso
si considera validamente reso con la Sua partecipazione attiva al meeting. L'eventuale diniego non
pregiudichera la possibilita di sostenere il colloquio con diversa modalitd. Il consenso potrd essere revocato in
qualsiasi momento, senza pregiudicare la liceitd del trattamento basato sul consenso prestato prima della
revoca.

E. | Suoi Dati saranno trattati per finalitd connesse agli obblighi previsti da leggi, regolamenti o dalla normativa
europea, da disposizioni / richieste di autoritd a cid legittimate dalla legge e/o da organi di vigilanza e
controllo.

Presupposto del trattamento: adempimento di un obbligo legale al quale & soggetta WST ex art. 6, par.1,

lett. c)del GDPR. Il conferimento dei predetti Dati per tale finalita & obbligatorio poiché in difetto WST si trovera
nell'impossibilitd di adempiere a specifici obblighi di legge e conseguentemente di dar corso al processo di
ricerca e selezione del personalee instaurare I'eventuale rapporto di lavoro con Lei.

F. Da ultimo, i Suoi Dati potranno essere trattati per finalitd connesse ad esigenze di difesa dei diritti nel corso
di procedimenti giudiziali, amministrativi o stragiudiziali e nellambito di controversie sorte in relazione al
processo di ricerca e selezione dipersonale di WST.

Inoltre, i Suoi Dati potranno essere trattati di WST per agire in giudizio o per avanzare pretese nei confronti
Suoi o di terzeparti.

Presupposto per il trattamento: il legittimo interesse di WST ex art. 6, par. 1, lett. f) del GDPR alla tutela dei

propri diritti. In questo caso, non Le é richiesto un nuovo e specifico conferimento, poiché WST perseguird la
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presente ulteriore finalitd, ove necessario, trattando i Dati raccolti per le finalitd di cui sopra, ritenute
compatibili con la presente (anche in ragione del contesto in cui i Dati sono stati raccolti, del rapporto tra Lei e
WST, della natura dei Dati stessi e delle garanzieadeguate per il loro trattamento, oltre che del nesso tra le
finalita di cui sopra, da A. a C,, e la presente ulteriore finalita).

3. COME MANTENIAMO SICURI | SUOI DATI, DOVE E PER QUANTO TEMPO

Il trattamento dei Suoi Dati sard improntato ai principi di correttezza, liceitd e trasparenza e potrd essere effettuato
anche attraverso modalitd automatizzate atte a memorizzarli, gestirli e trasmetterli. Il trattamento avverra mediante
strumenti idonei agarantire la sicurezza e la riservatezza anche attraverso l'utilizzo di procedure idonee ad evitare
il rischio di perdita, accesso non autorizzato, uso illecito e diffusione.

WST La informa che i Suoi Dati saranno trattati, per le finalita di cui al paragrafo 2, esclusivamente all’interno dei
Paesiche appartengono all’Unione Europea (UE) o allo Spazio Economico Europeo (SEE).

| Suoi Dati saranno conservati per il solo periodo necessario alle finalita di selezione del personale (per una specifica
posizione o anche per future posizioni di potenziale interesse). WST prevede una verifica periodica dei Dati e della
possibilitd di poterli cancellare se non pib necessari per le finalita previste.

In ogni caso i Suoi Dati verranno conservati nei database aziendali per un periodo di tempo non superiore a 6 mesi
dalla data dell’acquisizione da parte di WST. Decorso tale termine di conservazione, i Dati saranno cancellati o resi
anonimi.

La Sua voce, raccolta in fase di candidatura tramite l'invio di un messaggio audio sarda conservata per 6 mesi dal
momento dell’invio del file audio, o, qualora il percorso di selezione conducesse alla fase dei colloqui, la registrazione
della Sua voce verrd conservata per 6 mesi dalla data del colloquio.

| colloqui svolti telematicamente non vengono registrati; pertanto, WST non conserva la Sua immagine e la Sua voce.

Con particolare riferimento alle richieste dell’autoritd o all’esecuzione di obblighi di legge, ovvero in caso di tutela in
sede giudiziariadei nostri diritti, di cui alle lettere sub C) e D), i Dati saranno conservati per il tempo necessario a dar
corso alla richiesta ovvero per perseguire la tutela del proprio diritto.

4. CON CHI POSSIAMO CONDIVIDERE | SUOI DATI PERSONALI

Ai Suoi Dati possono avere accesso i soggetti debitamente autorizzati, nonché i fornitori esterni, nominati, se
necessario, responsabili del trattamento, che forniscono supporto per I'erogazione dei servizi.

Potra contattare WST con le modalita previste nel paragrafo “Contatti” se desidera chiedere di poter visionare
la lista deiresponsabili del trattamento e degli altri soggetti cui comunichiamo i dati.

5. LSUOI DIRITTI IN MATERIA DI PROTEZIONE DEI DATI E IL SUO DIRITTO DI AVANZARE RECLAMO
DINNANZI ALL’AUTORITA DICONTROLLO

Lei ha diritto di ottenere da WST, previa sussistenza del presupposto giuridico alla base della Sua richiesta:

a) [l'accesso ai Suoi Dati, come previsto dall’art. 15 del GDPR;

b) la rettifica o 'integrazione dei Suoi Dati in nostro possesso ritenuti inesatti, come previsto dall’art. 16 del
GDPR;
c) la revoca del consenso, ai sensi dell’art. 7 del GDPR;

d) la cancellazione dei Suoi Dati per il quale WST non ha piu alcun presupposto giuridico per il trattamento,
come previstodall’art. 17 del GDPR;

e) la limitazione del modo in cui trattiamo i Suoi Dati qualora ricorrano una delle ipotesi previsti dall’art. 18 del
GDPR
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f) la copia dei dati personali da Lei forniti allo Studio, in un formato strutturato, di uso comune e leggibile da
dispositivo automatico e la trasmissione di tali dati ad un altro titolare del trattamento (cd. portabilitd), come
previsto dall’art. 20 del GDPR.

Diritto di opposizione: oltre ai diritti sopra elencati, Lei ha il diritto di opporsi in qualsiasi momento, per motivi connessi

alla Sua situazione particolare, al trattamento dei Dati che La riguardano da parte di WST per il perseguimento del
proprio legittimo interesse. La richiesta di opposizione va indirizzata tramite raccomandata A/R indirizzata alla sede
legale di WST.

Nel caso in cui Lei esercitasse uno qualsiasi dei summenzionati diritti, sard onere dello Studio verificare che Lei sia
legittimato ad esercitarlo e Le sara dato riscontro, di regola, entro un mese.

Nel caso ritenga che il trattamento dei Dati a Lei riferiti avvenga in violazione di quanto previsto dalla normativa
applicabile in materia di protezione dei dati personali, ha il diritto di proporre reclamo al Garante per la protezione
dei dati personali, utilizzando i riferimenti disponibili nel sito internet www.garanteprivacy.it, o di adire le opportune

sedi giudiziarie.

6. CONTATTI
| dati di contatto dello Studio, quale Titolare del trattamento, sono i seguenti:
Studio Associato Servizi Professionali Integrati (SASPI) — WST Law & Tax

Via della Moscova, 3 - 20121 Milano
Tel +39 02.80673.1
Fax +39 02.89010836

Email: privacy @wstlegal.eu

PEC: studiosaspi@legalmail.it

Per esercitare i Suoi diritti potrd contattare lo Studio ai seguenti indirizzi: Email privacy @wstlegal.eu ovvero, in formato
cartaceo, framite raccomandata A/R indirizzata alla sede legale dello Studio.

Lo Studio si avvale di un Responsabile per la protezione dei dati personali (“RPD”, anche noto come Data Protection
Officer - “DPQ”) designato ai sensi dell’art. 37 GDPR, il quale pud essere contattato al seguente indirizzo di posta

elettronica dpo@wstlegal.eu

Il Titolare del trattamento
STUDIO ASSOCIATO SERVIZI PROFESSIONALI INTEGRATI — WST Law & Tax

(John Alexander Stewart)

JohwA. Stewout


http://www.garanteprivacy.it/
mailto:studiosaspi@legalmail.it
mailto:dpo@wstlegal.eu

